
 

   

 
 
 
 
 

Offre d’emploi 
 
Pour renforcer notre équipe, le Service social de la CIG cherche : 
Un.e assistant.e social.e à 80% rattaché.e à la Responsable du Service social CIG 
 
Pré-requis : 
Expérimence dans le domaine social de 5 ans minimum 
Doté.e d’un Bachelor en Travail social HETS ou Titre universitaire jugé équivalent 
Suisse, Permis C ou G 
 
Mission :  
L’assistant.e social.e accueille, écoute et oriente les personnes coreligionnaires du Canton de Genève en vue de 
stabiliser leur situation, faciliter leurs accès aux droits étatiques et renforcer leur autonomie. Il.elle propose des 
mesures pertinentes et soutient les bénéficiaires dans leurs différentes démarches administratives. 
L’AS participe à la mise en place des projets collectifs élaborés par le Service social pour favoriser l’inclusion et la 
solidarité au sein de la Communauté Israélite de Genève. 
 
Compétences requises : 

- aptitude à travailler dans une équipe 
- parfaite connaissance du réseau genevois et de ses prestations sociales 
- aisance pour la conduite d’entretiens et la gestion de dossiers 
- pratique de l’élaboration de projets 
- français parfait (oral et écrit), atout : autres langues. 

Entrée en fonction : à convenir. 
 
Prière d’adresser votre cv avec la lettre de motivation à : 
Communauté Israélite de Genève 
21 Ave Dumas 
1206 Genève 
Attn : E. Morali, Responsable du Service social 
morali@comisra.ch 
 


