
 

 

La Communauté Israélite de Genève recrute  
 

 

 

Poste : Rabbin et hazan  
Type de contrat : CDI, temps plein 

Lieu de travail : Genève 

Prise de poste : Janvier 2026 

Rattachement hiérarchique : Grand Rabbin de Genève  
 

Contexte de la CIG 

La Communauté Israélite de Genève regroupe environ 70 collaborateurs engagés au sein 
de ses différents services. Elle a pour mission d’offrir une vie communautaire juive 
dynamique, tant sur le plan cultuel que culturel.  
La CIG accompagne ses membres à toutes les étapes de leur vie et propose une offre de 
services complète comprenant : 
 

• Le Rabbinat de Genève  
• Deux cimetières 

• La Culture 

• La Jeunesse : jardin d’enfants (Gan), Talmud Torah, Centre des Jeunes 

• Le Service social 
• Une Bibliothèque et un département Patrimoine 

• Un Restaurant / Traiteur / Un label de Cacherout 

• L’administration des biens de la communauté 

 

Missions principales 

Le rabbin contribuera à la vie spirituelle, éducative et culturelle de la communauté en 
s’inscrivant dans le projet global de la CIG. Ses missions incluent notamment : 

 

1. Vie cultuelle et spirituelle 

o Célébrer les offices religieux et les cérémonies juives (mariages, bar/bat 
mitzvah, naissances, funérailles, divorces, aumônerie, etc.) 

o Accompagner les membres, fidèles et familles dans toutes les étapes de 
la vie 

o Conseiller et guider spirituellement les membres de la communauté 

2. Éducation et transmission 

o Développer des programmes d’enseignement et de formation pour 
enfants (ex. Talmud Torah) et adultes 

o Encourager la transmission des valeurs, traditions et textes juifs 

o Assurer divers cours au sein de la communauté 

  

http://www.comisra.ch/


3. Vie communautaire et culturelle 

o Contribuer à l’organisation d’événements cultuels, culturels et éducatifs 

o Être force de proposition et conduire des projets novateurs 

o Créer du lien social et rassembler la communauté au sens large 

o Collaborer avec les différents départements de la CIG et au sein de 
l’équipe rabbinique 

4. Représentation et partenariats 

o Représenter la CIG auprès des institutions religieuses, culturelles et 
sociales locales et internationales 

o Développer des collaborations avec d’autres communautés et 
organisations 

 

Profil recherché 

• Rabbin diplômé, orthodoxe, ouvert sur le monde et capable de comprendre les 
enjeux de la modernité  

• Expérience établie en hazanouth 

• Connaissance et pratique du culte ashkénaze 

• Minimum 10 ans d’expérience communautaire, avec expérience souhaitée 
auprès de la jeunesse 

• Expérience confirmée dans l’enseignement pour enfants et adultes 

• Bon communiquant, orateur capable de s’exprimer avec clarté et impact 

• Capacité à travailler en équipe (équipe rabbinique et autres départements) 

• Capacité à rassembler et créer du lien social avec la communauté 

• Maîtrise du français, de l’hébreu et de l’anglais 

• Bonne connaissance des outils de bureautique (Suite Microsoft, etc.) et des 
outils de communication numérique (Instagram, etc.) 

• De nationalité Suisse ou Européenne préférablement 

 

 

Conditions 

• CDI à temps plein  
• Poste basé à Genève 

• Démarrage souhaité : Janvier 2026 

• Rémunération selon expérience et profil 
 

 

Candidature 

Envoyez votre candidature, avant le 31 octobre 2025 à : recrutement@comisra.ch 
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